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RESOLUCION ADMINISTRATIVA SEPREC N° 218/2022 ;
La Paz, 25 de agosto de 2022 g

VISTOS:

El INFORME TECNICO SEPREC/DAF/PGI/INF-N° 019/2022 de 23 de agosto de 2022,
INFORME SEPREC/DAF/FIN/PPTO/ N° 026/2022 de 23 de agosto de 2022 y el INFORME
JURIDICO SEPREC/DJ N° 099/2022 de 25 de agosto de 2022, todo lo demas que convino
ver, se tuvo presente y;

CONSIDERANDO: : i

Que, el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado, de 07 de febrero de 2009,
determina que la Administracién Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad,
imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, los Numerales 1 y 2 del Articulo 235 de la Norma Suprema, sefala que las servidoras
g P y los servidores publicos, tienen la obligacién de cumplir la Constitucion y las leyes, asi como
: asumir sus responsabilidades, de acuérdo a los principios de la funcién publica.

Que, el Numeral 1, Pardgrafo II del Articulo 311 de la Constituciéon Politica del Estado,
establece que la economia plural comprende por parte del Estado, el ejercicio de la direccion
integral del desarrollo econémico y sus procesos de planificacion. A su vez el Paragrafo I del
Articulo 321 establece que la administracion econdémica y financiera del Estado y de todas
las Entidades Publicas se rigen por su presupuesto. '

Que; Paragrafo I del Articulo 323 del texto Constitucional sefiala que la politica fiscal se basa
en los principios de capacidad econdmica, igualdad, progresividad, proporcionalidad,
transparencia, universalidad, _control, sencillez administrativa y capacidad recaudatoria.

Que, el Paragrafo IV del Articulo 340 del Texto Constitucmnai dispone que el Organo
Ejecutivo nacional establecera las normas destinadas a la elaboracién de los proyectos de
presupuestos de todo el sector publico, incluidas las autonomlas

e Que, el Articulo 6.de la Ley 1178 de 20 de julio de 1990, de Admtnlstracmn y Control
Gubernamentales implanta el Sistema de Programaciéon de Operaciones (SPO), modificado
B s por el Paragrafo 11 de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 777, de 21 de enero de
) 2016, del Sistema de Planificacién Integral del Estado -SPIE, y preve que, el Sistema de
Programacion de Operaciones (SPO), traducira los planes estrategicos de cada entidad,
concordantes con los planes generados por el sistema de Planificacion Integral del Estado,
en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a emplear y en medios Yy recursos a
utilizar, todo ello en funcién del tiempo y del espacio. Esta programacién sera de caracter
integral, incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento como las de inversion.

Que, el Articulo 8 de la Ley N° 1178, determina que el Slstema de Presupuesto preverd, en
funcién de las prioridades de la politica gubernamental los montos y fuentes de los recursos
financieros para cada gestion anual y su asignacion a los requerimientos monetarlos del
Programacién de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada.
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CONSIDERANDO: g | - : .

‘Que, mediante Ley N°.650, de 15 de enero de 2015 se aprueba la Agendé Patridtica del
Bicentenario 2025, que comprende los 13 pilares de la Bolivia Digna y Soberana aplicable
a Ia administracion publica..

- Que, el Articulo 4 de la Ley N 777,de 21 de.enero de 2016, del Sistema de Planificacion
Integral del Estado - SPIE, instituye que, el &mbito de apilcacmn del Sistema de Planificacion :
Integral del Estado, comprende a las siguientes entidades publicas: a. Organo Legislativo,
b. Organo Ejecutivo, c. Organo Judicial, d. Organo Electoral, e. Tribunal Constitucional
Plurinacional, f. Instituciones de Control y Defensa de Ia Soaedad y del Estado, g. Enttdades
Territoriales Autonomas h. Empresas Publicas, i. Universidades Publicas.

Que, los Pardgrafos I y II del Articulo 23 de la referida Ley N° 777, seﬁala que los Planes

Operativos Anuales (POA) son la programacién de acciones de corto plazo de cada entidad
- : publica sefialada en el Articulo 4 de la citada Ley, y son aprobados por la Maxima Autoridad
Ejecutiva correspondiente y que el Plan Operativo Anual contemplara la estimacion de
tiempos de ejecucién, los recursos financieros necesarios, la designacion de responsables,
asi como las metas, resultados y acciones anuales. :

Que, mediante Ley N° 1407, de 09 de noviembre de 2021, se aprueba el Plan de Desarrollo
Economico'y Social 2021-2025, denominado “"Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien,
Hacia la Industrializacion con Sustitucién de Importaciones”, que tiene por objeto establecer
la obligatoriedad de su apllcacmn y los mecanismos de cocrdinacion, seguimiento y
evaluacién a las entidades del a) Organo Legislativo; b) Organo Ejecutivo y sus empresas
publicas; c) Organo Judicial; d) Organo Electoral; e) Tribunal Constitucional Plurinacional, f.
Instituciones de Control y Defensa de la Sociedad y del Estado, g. Entldades Territonales
Autonomas h. Empresas Publicas, i) Universidades Publicas.

Que, los Articulos 1 y 2 de las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones,
aprobadas mediante Decreto Supremo N° 3246, de 05 de julio de 2017, establecen que las
mismas, son un conjunto ordenado de principios, disposiciones normatlvas, procesos. e
instrumentos técnicos, que regulan el Sistema de Programacion de Operaciones, en las
entidades del sector publico, aplicable para todas las entidades del sector publico y tiene por
2 objeto, regular su aplicacién en las entidades del sector pulblico, determinando los
procedimientos a emplear, medios y recursos a-utilizar, en funcién al tiempo y espacio,
permitiendo la programacion de acciones de corto plazo, concordantes con el Plan
Estratégico Institucional, en el marco de los planes de mediano plazo establecidos por el
Sistema de Planificacién Integral del Estado. A su vez, el Articulo 5 de las referidas Normas
establecen que el Plan Operativo Anual materializa en acciones de corto plazo, las
. ‘actividades estratégicas de las entidades del sector publico, establecidas en sus Planes .
Estratégicos Institucionales, mismos que deben ser concordantes con los Planes Sectoriales
o Territoriales. :

Que, el Articulo 17 de las referidas Normas Basicas, sefiala que el Plan Operativo Anual se
articula con el Presupuesto Anual, vinculdndo una a una las acciones de corto plazo con los __
programas correspondientes de la estructura programatica del presupuesto.
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Que, en cuanto a la normativa interna, el Articulo 1 del ‘Reglamento Especifico del Sistema

de Programaciéon de Operaciones (RE-SPO), aprobado mediante Resolucion Administrativa
. N° 027/2022, de 30 de marzo de 2022, establece que este tiene por. objeto regular el
funcionamiento del Sistema de Programacién de Operaciones (SPO) en el Servicio
Plurinacional del Registro de Comercio - SEPREC, detallando los procesos, medios y
responsables de la formulacién, aprobacién, seguimiento y evaluacién del Plan Operativo
Anual (POA). En este contexto el Articulo 15 del citado Reglamento Especifico determina que
concluida la formulacion del POA, el Profesional de Planificacion, es responsable de poner el
proyecto de POA a consideracion del Director General Ejecutivo, el que en caso de
conformidad, dispondra los trémites que correspondan para su aprobacién y que en caso de
que no esté conforme con el proyecto de POA, este sera devuelto al Profesional de
Planificacion, para su ajuste. Aprobado el POA, el Director General Ejecutivo, dispondra los
trédmites que correspondan para su remisién al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
en los plazos y condiciones que éste determine para cada gestion, asi también remitird a la
Unidad de Planificacién y Gestion Institucional, quien se encargara de su publicacién y

g, Idiqui_én al interior de la Entidad, utilizando para ello los canales y medios de comunicacién
interna definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa
(RE-SOA). - \
CONSIDERANDO:

Que, los Articulos 1 y 2 de las Normas Bdsicas del Sistema de .Presupuesto aprobadas
mediante Resolucidn Suprema N° 225558, de 01 de diciembre de 2005, establecen que el
Sistema de Presupuesto es un conjunto ordenado y coherente de principios, disposicianes
normativas, procesos e instrumentos teécnicos, que tiene por objeto la formulacidon,
aprobacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion, de los presupuestos publicos, segun los
programas y proyectos definidos en el marco del Plan General de Desarrollo Econémico y
Social de la Republica (ahora Estado Plurinacional de Bolivia). Asimismo, tiene por objeto la
generacion y obtencién de informacién confiable, Util y oportuna sobre la ejecucion
presupuestaria, para la evaluacion del cumplimiento de la gestion publica, y que las Normas
Basicas del Sistema de Presupuesto se constituyen en disposiciones legales y técnicas que
tienen por objeto la implantacién de este Sistema en las entidades y 6rganos publicos.

Que, el Articulo 14 de las citadas' Normas Bdsicas sefialan que sobre la base de las
definiciones contenidas en los Planes Generales y Sectoriales de Desarrollo, y en las politicas
— y objetivos de Gobierno, el érgano rector establecera, para cada gestion fiscal, la Politica
z Presupuestaria a la que debe sujetarse la formulacion y ejecucion del presupuesto en cada
una de las entidades y 6rganos publicos. : i :

Que, en ese marco, el Articulo 16 de las referidas Normas Basicas, estipulan. que entre los
instrumentos operativos de este Sistema, se encuentran los Clasificadores presupuestarios,
que deben ser utilizados obligatoriamente por todas las entidades y érganos publicos.

Que, segun el Articulo 18 de las citadas Normas Basicas, para efectuar la Formulacion de
los Presupuestos Institucionales, se debe contemplar, la estimacion del Presuptesto de
Recursos, la definicion de la estructura Programatica, segun los Programas y Proyecto;,
vinculados con el Plan General de Desarrollo Econdmico y Social y la Programacion ﬁel
Presupuesto de Gastos. s
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Que, el Articulo 15 de las Directrices de Formulacién Presupuestaria para la Gestion 2023,

aprobadas mediante Resolucién Biministerial N°® 21 de fecha 22 de julio 2022, sefialan que

las mismas, tienen por objeto establecer los lineamientos generales y especificos para la

formulacion y gestion de los presupuestos institucionales de las entidades del sector publico

para el corto y mediano plazo, sefala que el Plan Operativo Anual (POA) de las entidades

del Sector Plblico; se constituye en un instrumento de gestion que permite identificar las

acciones de corto plazo, asignar recursos, programar el cronograma de ejecucién,

responsables e indicadores para su elaboracion, considera las competencias asignadas,

disponibilidad financiera de recursos y el Plan Estratégico Institucional (PEI), en el marco de

la normativa vigente y articular sus acciones de corto plazo con las acciones de mediano

plazo; por Ultimo instituye que son de cumplimiento obligatorio para todas las entidades del
sector publico. :

Que, el Articulo 16 de las referidas Directrices sefalan que el Presupuesto anual de recursos
y gastos forma parte del presupuesto plurianual, debiendo considerar las mismas
A estructuras programaticas, fuentes de financiamiento y organismos financiadores.

Que, en lo que respecta a la normativa interna el Paragrafo I del Articulo 1 del Reglamento
Especifico del Sistema de Presupuesto RE-SP aprobado mediante Resolucion Administrativa
'N°029/2022 de 30 de marzo de 2022 determinan que el objeto del mismo es establecer los
procesos para la elaboracidn, presentacion, ejecucién, evaluacién y modificacion del
Presupuesto del Servicio Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC, los encargados
de estos procesos y los plazos de su realizacién. Bajo ese contexto, el Articulo 18 del referido
Reglamento Especifico establece que el Anteproyecto de Presupuesto de la entidad, deberd
ser aprobado por Resolucién Administrativa, conforme el siguiente procedimiento: a) El
Presupuesto de la entidad deberd incluir el siguiente contenido minimo: 1. Presupuesto de
la entidad debera incluir el siguiente contenido minimo: 1. Presupuesto de Recursos,
desagregado por rubros, fuente de financiamiento, organismo financiador y cddigo de la
entidad de transferencia, 2. Presupuesto de Gastos, enmarcado en los limites de
financiamiento establecidos por Ley, estructurado en categorfas programdticas, sefialando
'sus fuentes de financiamiento, organismo financiador y cédigo de la entidad de
transferencia, 3. Escala apfobada de sueldos y planilla presupuestaria referencial,
incluyendo sueldos, aportes patronales, aguinaldos y otros, 4. Otros que se considere
necesarios. Complementariamente el Inciso b) determina que el Director de Administracién
y Finanzas elaborara el informe de presentacion del Anteproyecto de Presupuesto,
justificando técnicamente el alcance y contenido y el Inciso c¢) sefala que el presupuesto de .
la entidad serd presentado por el Director de Administracion y Finanzas una vez aprobado
remitira el presupuesto al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas para su incorporacion
' en el Presupuestos General del Estado.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo Unico de la Ley de Registro de Comercio N° 1398 de 01 de octubre
de 2021, se define la tuicion del Registro de Comercio al Ministerio de Desarrollo Productivo
y- Economia Plural, Asimismo, la Disposicion Transitoria Primera, sefiala que la creacién, -
organizacion, funcionamiento y financiamiento de la nueva institucién .publica a cargo del
Registro de Comercio, seran reglamentados mediante Decreto Supremo propuesto por el
Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, en un plazo de hasta quince (15) dias
calendario a partir de la vigencia de la Ley. ' :
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Que, en fecha 6 de octubre de 2021 se promulgo el Decreto Supremo N° 4596 que crea la
Entidad Publica Descentralizada Servicio Plurinacional de Registro de Comercio - “SEPREC”
de derecho publico con personalidad juridica, autonomia de gestion administrativa,
financiera, legal, técnica y patrimonio propio, como una Entidad competente para la
realizacién de todos los actos propios del Registro de Comercio, con sede principal en la
ciudad de La Paz, pudiendo establecer oficinas en las capitales de departamento y otras
ofi{cinas oficiales de acuerdo a su pertinencia, dentro el territorio'del Estado Plurinacional de
Bolivia. :

Que, el Articulo 8 Inciso d), faculta al Director General Ejecutivo, en su calidad de Maxima
Autoridad Ejecutiva a aprobar el Programa Operativo Anual - POA, el Plan Estratégico
Institucional - PEI, el anteproyecto del presupuesto institucional y sus modificaciones,
estados financieros, modificaciones presupuestarias, reglamentos internos, administrativos,
~especificos y operativos, asi como todo instrumento necesario para el cumplimiento de las
g -+ funciones de la Institucién, aspectos que concuerdan con lo determinado en el Inciso d) del
~ Numeral 2.1.3.2 de Descripcion del Organigrama del Plan Estratégico Institucional del.
Servicio Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC, aprobado mediante Resolucién
- Administrativa SEPREC N° 217/2022, de 24 de agosto de 2022.
Que, mediante Resolucién Suprema N° 27625 de 22 de octubre de 2021, fue designado el
ciudadano Alvaro Ronald Sepulveda Rivero como Director General Ejecutivo del Servicio
Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC,

- CONSIDERANDO:

Que, mediante nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/N°443/2022 de fecha 05 de agosto de 2022 el

. Ministerio de Economia y Finanzas Publicas a través del Viceministerio de Presupuesto y
Contabilidad Fiscal solicita a esta institucion la remision del Presupuesto Plurianual Ajustado
(PPA), la Formulacion del Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto gestion
2023. - i :

Que, en virtud de lo solicitado por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, con

INFORME TECNICO SEPREC/DAF/PGI/INF-N° 019/2022 de 23 de agosto de 2022, la Unidad
- : de Planificacién y Gestién Institucional sefiala que el Servicio Plurinacional de Registro de
Comercio - SEPREC, como entidad publica responsable de la captacién y administracion de
recursos publicos, se encuentra sujeta al “Control Gubernamental”, consiguientemente a los
efectos de promover la eficiencia, - eficacia, economia, transparencia- y licitud de las
operaciones, debe implementar procesos y procedimientos de “"Control Interno”, al tenor de
las disposiciones contenidas en los Articulo 13 y 14 de la Ley N°1178 de Administracion y
Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990, en este entendido presenta el Presupuesto
Plurianual Ajustado 2023-2025, la Formulacion del Plan Operativo Anual (POA) 2023 vy el
Anteproyecto de Presupuesto 2023, dando cumplimiento a las Directrices de Formulacion
Presupuestaria, aprobadas por el Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas, como Organo
Rector encargado de proponer politicas y lineas presupuestarias para la asignacion de
recursos anuales de acuerdo con las prioridades del Plan de Desarrollo Econémico y Social,
y conforme a los pardmetros del marco macroeconémico y fiscal. Sefala también que se ha
aplicado la politica de austeridad, control de gasto publico y transparencia, definida por el
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Gobierno Central del Estado Plurinacional de Bolivia Y que guarda relacion directa con la ruta
estratég_ica de la Agenda Patridtica 2025, el Plan de Desarrollo Econdmico y Social 2021-
2025 y el Plan Estratégico Institucional 2021-2025 del Servicio Plurinacional de Registro de
Comercio’ = SEPREC, como un instrumento de gestién, que define el Horizonte Politico
Institucional, Objetivos Estratégicos Institucionales, Estrategias, Productos, Indicadores,
Presupuesto y Responsable, que se operativiza a través del POA y del Presupuesto,

permitiendo medir el grado de eficacia considerando los indicadores establecidos en el
mismo. '

Que, el referido Informe de la Unidad de Planificacién continda sefialando que el POA del
SEPREC, se constituye en un instrumento de gestién que permite identificar las acciones de
corto plazo, asignar recursos, programar el cronograma de ejecucion, identificar
responsables e indicadores siendo una herramienta de programacion que expresa en
términos monetarios la estimacion de recursos que se generan y la programacion de gastos
en un periodo determinado de 1 afio, para cumplir con los objetivos, fines y metas
planificadas. Determina también que las acciones de corto plazo del SEPREC son
programadas para una gestion fiscal, articulada y concordante con las acciones establecidas
en el PEI que reflejan acciones concretas de orden cuantitativo y/o cualitativo, simples,
medibles y alcanzables con resultados también medibles y cuantificables a través de
indicadores, contribuyendo a los establecidos en el PEI institucional. En el andlisis técnico
realizado, también refiere que el presupuesto referido a los gastos de funcionamiento del
Servicio Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC representa un total de
Bs59.820.840,00 (Cincuenta y Nueve millones Ochocientos Veinte mil Ochocientos Cuarenta
00/100 Bolivianos), cuyos gastos programados con recursos especificos son destinados para
el pago de “Servicios Personales” que comprende el pago de Sueldos, Servicios No
personales” para gastos en Servicios Basicos como ser Comunicaciones (Envios de
Correspondencia), Energia Eléctrica, Agua, Servicios Telefénicos, Servicios de Internet y
Otros, ademas de la compra de Materiales y Suministros”, Servicio de Limpieza, Servicios
Publicos, Compra de Activos Fijos, Gastos destinados al Pago de Refrigerios, pago de
impuestos y transferencias al Tesoro General de la Nacién en cumplimento del Decreto
Supremo N° 4596, con Fuente de Financiamiento 20 - Recursos Especificos, Organismo
Financiador 230 - Otros Recursos Especificos. _ - . ;

, . Que, la Unidad de Planificacion concluye su informe estableciendo la pertinencia de la

o, aprobacion del Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025, el Plan Operativo Anual (POA)
2023 y el Anteproyecto de Presupuesto 2023 por un total Bs59.820.840,00 (Cincuenta y
nueve millones ochocientos veinte mil ochocientos cuarenta 00/100 Bolivianos)
correspondiente a gasto corriente, y recomienda remitir el Informe Técnico correspondiente,
a la Direccion Juridica, para la emisién del Informe Legal y de la Resolucién Administrativa
de aprobacion, ‘para su remisiéon al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas via el
Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural como entidad cabeza,de sector del
SEPREC. - | : :

Que, con INFORME SEPREC/DAF/FIN/PPTO/ N° 026/2022 de 23 de agosto de 2022 la
Direccion de Administracion y Finanzas, informa al Director General Ejecutivo gue el
Presupuesto Plurianual es un instrumento de Politica Fiscal de mediano plazo de caracter
indicativo, articulado con el Plan de Desarrollo Econdmico y Social (PDES).y la Agenda
Patriotica del Bicentenario 2025, que contempla el total de las entidades publicas del Estz;_d
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Plurinacional, .mediante el cual se identifican y cuantifican los recursos financieros que el
.Estado prevé percibir en el mediano plazo, asi como su asignacién en gastos corrientes e
inversiones a nivel de programas presupuestarios. Sefiala también que el Plan Operativo
Anual (POA) de las entidades del Sector Publico, se constituyen en un instrumento de gestion
que permite identificar las acciones de corto plazo, asignar. recursos, programar el
cronograma de ejecucion, identificar responsables e indicadores: para su elaboracién se
debe considerar, las competencias asignadas, disponibilidad financiera de recursos y el Plan
Estratégico Institucional (PEI), en el marco de la normativa vigente, articulando sus acciones
de corto plazo con las acciones de mediano plazo. Refiere que el Presupuesto es la expresion
financiera del Programa de Operaciones Anual, estableciéndose como un instrumento de
gestion que permite identificar los objetivos y ‘metas institucionales, asignar. recursos,
programar el cronograma de ejecucion y su asignacion para ejecutar los programas y
proyectos que permitan lograr los objetivos de gestion establecidos: En el analisis para la
gestion 2023, indica que se proyecta la recaudacién de Bs59.820.840.-(Cincuenta y nueve
millones ochocientos veinte mil ochocientos cuarenta 00/100 Bolivianes), producto de la
~ estimacién de la cantidad de tramites, multiplicado por el costo unitario ‘desde el mes de
enero hasta el mes de diciembre de 2023, pese que a la fecha aln<no se tiene una linea
base para efectuar un calculo con mayor precisién, siendo que la gestién 2023 se tendra
datos de gestion completa y en el futuro se podrd programar en funcion al comportamiento
de ingresos que se tenga, sin embargo de ello, en base a los datos histéricos de la Ex —
Concesionaria y al comportamiento de los meses de abril, mayo, junio y julio de 2022 del
SEPREC, con el mandato legal éencomendado con su Decreto de Creacion, esta asumiendo
el registro de los 59 tipos de trémites, ejecutados a partir del mes de abril, se ha efectuado
una proyeccion de ingresos, para la gestién 2023. La metodologia de calculo usada,
promedio ponderado, es la base de la estimacion; siendo que se calculd el tipo de tramite,
por cantidad de tramites correspondiente a cada mes desde enero hasta diciembre de 2023,
: j cuyo calculo con mayor detalle se anexan en las memorias de célculo adjuntas al Informe y
se efectud la proyeccion plurianual de ingresos, de las gestiones 2021 a 2025 en la que se
observa el incremento del 5% por afio. -

Que, con relacién al presupuesto de gastos programados CoOn recursos especificos, la

Direccién de Administracion y Finanzas sefiala que estos son destinados para el pago de

"Servicios Personales” que comprende el pago de Sueldos, Servicios No personales” para

gastos en Servicios Basicos como ser Comunicaciones (Envios de Correspondencia), Energia
= Eléctrica, Agua, Servicios Telefdnicos, Servicios de Internet y Otros, ademas de la compra
de Materiales y Suministros”, Servicio de Limpieza, Servicios Publicos, Compra de Activos
Fijos, Gastos destinados al Pago de Refrigerios, pago de impuestos y transferencias'*esoro
General de la Nacion en cumplimiento del Decreto Supremo N© 4596 con Fuente de
Financiamiento 20 - Recursos Especificos, Organismo Financiador 230 - Otros Recursos
Especificos, con relacién al pago de los servicios personales para la Gestion 2023, sefala
que mediante Resolucidon Bi Ministerial Nro. 8 de 24 de marzo de 2022 del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas MEFP y el Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia
Plural, aprueban la Escala Salarial del Servicio Plurinacional de Registro de Comercio SEPREC
compuesto por 140 items distribuido en 12 niveles de.remuneracién bdsica con un costo
mensual de Bs1.168.391 (Un millon ciento sesenta y ocho mil trescientos noventa y uno
00/100 Bolivianos) a financiarse con recursos de la fuente 20 “Recursos Especificos”,
Organismo Financiador 230 “Otros Recursos Especificos", referente a los gastos por el pago
g de alquileres sefiala que el Servicio Plurinacional de Registro de Comercio SEPREC tjene-la

/ .
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necesidad de alquilar Oficinas el Registro de Comercio en los 14 Plataformas de Atencidn
Intlegral ubicado en los 9 Departamentos y la pronta apertura de 3 nuevas oficinas; el
analisis presupuestario comprende también la transferencia al Tesoro General de la Nacién
en cumplimiento de las previsiones del Articulo 10 paragrafo I del Decreto Supremo 4596
de 06 de octubre de 2021, asi como la contratacion de Personal por Producto y pasantias,
por otro lado se ha proyectado la adquisicion de Servidores, Equipamiento para el
Almacenamiento, Soporte y Actualizacion de Base de Datos con el objetivo de implantar un
sistema de informacion basada en una arquitectura cliente-servidor, ejecutdndose sobre la
plataforma de Sistema Operativo Windows como motor de base de datos, a efecto de
gestionar informacién relacionada con las areas planificacion; administrativa, financiera y
contable de “SEPREC”, se requiere equipos especializados para el soporte tecnoldgico.
Concluye su Informe sefialando que la formulacion del Presupuesto Plurianual Ajustado .
2023-2025, el Plan Operativo Anual (POA) 2023 y el Anteproyecto de Presupuesto 2023 del
Servicio Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC, son consistentes y coherentes con
las Directrices de Formulacion Presupuestaria y de Planificacion e Inversién Publica para la
e, Gestion 2023, asimismo responde al mandato, misién y visién de la institucién; por su parte
el Anteproyecto de Presupuesto 2023 del Servicio Plurinacional de Registro de Comercio ~
SEPREC, que asciende a Bs59.820.840.-(Cincuenta y nueve millones ochocientos veinte mil
ochocientos cuarenta 00/100 Bolivianos); corresponde a gasto corriente que seran
ejecutados por el SEPREC y finalmente el Presupuesto Plurianual estimado para el periodo
2023-2025, asciende a Bs188.585.198.-(Ciento ochenta y ocho millones quinientos ochenta
.y cineo mil ciento noventa y ocho 00/100 Bolivianos), recomendando remitir el Informe
Técnico a la-Direccion Juridica para la aprobacion del Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-
2025, el Plan Operativo Anual (POA) 2023 y el Anteproyecto de Presupuesto 2023 del
Servicio Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC para su presentacion al Ministerio
~de Economia y Finanzas Publicas a través de la cabeza de sector Ministerio de Desarrollo
Productivo y Economia Plural. :

Que, mediante INFORME JURIDICO SEPREC/D] N° 099/2022 de 25 de agosto de 2022, la

Direccion Juridica luego de realizar el analisis legal correspondiente, concluye sefialando que

se han cumplido con las Directrices de Formulacién de Presupuestos, y -habiéndose

evidenciado que el Programa Operativo Anual propuesto por la Unidad de Planificacion y

‘Gestidn Institucional, ha sido elaborado en el marco de lo requerido en el Plan Estratégico

Institucional PEI, aprobado mediante Resolucion Administrativa SEPREC N° 217/2022 de
- fecha 24 de agosto de 2022y responde a lo exigido en la Agenda Patriética del Bicentenario
2025 elevada a rango de Ley, en fecha 15 de enero de 2015, mediante Ley 650, y al Plan
de Desarrollo Econdmico y Social 2021-2025, denominado “Reconstruyendo la Economia
para Vivir Bien, Hacia la Industrializacion con Sustitucion de Importaciones, aprobado
mediante Ley N° 1407 de fecha 09 de noviembre de 2021, recomienda aprobar el
Presupuesto Plurianual  Ajustado 2023-2025, el Plan Operativo Anual (POA) 2023 y el
Anteproyecto de Presupuesto 2023 del Servicio Plurinacional de Registro de Comercio -
SEPREC, a través de la emisidn de la Resolucién Administrativa correspondiente, en el marco
de lo establecido en el Inciso d) del Decreto Supremo 4596, de 06 de octubre de 2021.

POR TANTO,

El Director General Ejecutivo, en su calidad de Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE) del
Servicio Plurinacional de Registro de Comercio, designado mediante Resolucién Suprema N°
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27625 de 22 de octubre de 2021, en uso de Jasl facultades y atribuciones conferidas por el
Articulo 8 (Director General Ejecutivo) del Decreto Supremo de creacién N° 4596 de fecha
06 de octubre de 2021 y normativa vigente. -

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Operativo Anual (POA) -2023 del Servicio
Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC.. :

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Anteproyecto de Presupuesto 2023 del Servicio
Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC, que asciende a Bs59.820.840.-(Cincuenta.
y nueve millones ochocientos veinte mil ochocientos cuarenta 00/100 Bolivianos);  a
financiarse con recursos de la fuente 20 “Recursos Especificos”, Organismo Financiador 230
"Otros Recursos Especificos", conforme a lo descrito en el INFORME SEPREC/DAF/FIN/PPTO/
N° 026/2022 de 23 de agosto de 2022. _ :

ARTICULO TERCERO.- APROBAR el Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 del
Servicio Plurinacional de Registro de Comercio - SEPREC.

ARTICULO CUARTO.- REFRENDAR el INFORME TECNICO SEPREC/DAF/PGI/INF-N°
019/2022 de 23 de agosto de 2022, el INFORME SEPREC/DAF/FIN/PPTO/ N° 026/2022 de
23 de agosto de 2022 y el INFORME JURIDICO SEPREC/DJ N© 099/2022 de 25 de agosto de
2022.

- ARTICULO QUINTO.- ENCOMENDAR a la Direccién de Administracién Financiera, la
ejecucion y cumplimiento de la presente Resoluciéon Administrativa, debiendo al efecto tomar
los recaudos pertinentes y realizar las gestiones necesarias ante el Ministerio de Desarrollo
Productivo y Economfa Plural y Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

@ Edificio Torre 22585, Mezzanine, Oficing 202 @ info@seprec.gob.bo (@SEPRECBolvia
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| P1AN OPFRATIVO ANUAL
SERVICIO PLURINACIONAL DE REGISTRO DE COMERCIO
 GESTION 2023

o INTRODUCCION

El Snrwrlo Plurinacional de Reg'stro e Comercio, presenta el Antéprdyecto del Plan
Operativo Anual - Presupuesto para la gestion 2023 dando cumplimiento a las Directrices de
Formulacién Presupuestaria, aprobadas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
como Organo Rector. encargado de proponer politicas y lineas presupuestarias para la
- asignacion de recursos anuales de acuerdo con las’ prioridades del Plan de Deaarroluc

E'L'-Ui'liJii'liL'U Y -'Jiji.ii'di,"]l" L'Ui‘lii.?iiiit a iUb P'diiii'r'lti.i us iJi.‘li imgivio iT'i'd'\.'lii.Ji:'L}iJi'IUiTiii.;U ¥ |I:>\-l'.|l

El Anteproyecto POA — Presupuesto 2023 se encuentra en el marco del: Plan de Desarrollo
Econémico y Social 2021-2025 Reconstruyendo la Economia para vivir bien, hacia la
industrializacién con sustitucién de importaciones; y el Plan Estratégico Institucional del
SEPREC 2021 - 2025, y la normativa legal vigente en el Estado Plurinacional de Bolivia.: '

El Anteproyecto de POA - Presupuesto 2023 del SEPREC estd en funcién de la politica de
~austeridad, control de gasto publico y transparencia, definida por el Gobierno Central del

Fstadn Plurinarional de Rolivia v en relacidn directa con la ruta estratégica de la Agenda T

Patridtica 2025, el Plan de Desarrollo Econédmico y Social 2021-2025 y el Plan Estratégico
~Institucional 2021-2025 con su Razén, de. ser, Objetivos Estratégicos, que determinan las

directrices de planificacién estratégica y de corto plazo.

ki Servicio Piurinacional de Registro de ComerﬁiofStPth, ha sido creado mediante Decreto
Supremo N°4596 de 6 de octubre de 2021, como institucién publica descentralizada de
derecho publico con personalidad juridica, autonomia de gestion administrativa, financiera,
legal, técnica y patrimonio propio; bajo tuicion del Ministerio de'Des“rro'lo Productivo y

12 et s ...'.\- l‘\i samem M | Pt bt o |._ _]..J.......-!‘ l_ et ke L hloﬂ_"lﬂﬂ .J_ L e et ool e M e i e am
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de 1° de octubre de 2021,
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- 2. MARCO NORMATIVO

ti Anteproyecto de Presupuesto dei “Servicio Fiurinacionai de Registro de Comercio ~
SEPREC” correspondiente a la gestion 2023, fue elaborado y consolidado considerando-la -
siguiente normativa vigente:
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Lev N°1178 de 20 de iulic de 1990 de Administracién v Contro! Gubernamentales,
dispone que la correcta ejecucidn de los recursos publicos es responsabilidad del
principal ejecutivo de la entidad, a cuyo efecto debe cumplir las normas legales en

‘actual vigencia.

Ley 2042 del 21 de diciembre de 1999 ley de Administracion _Presupueét_aria,_

Solabiete 145 iGiias gencracs a 165 GUe 3¢ debe fegiise f pioteso de adimnisiiacion
presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende del 12 de enero al 31 de
diciembre de cada afio.

'Ley N°650 de la Agenda Patridtica del Bicentenario v el Plan de Desarrollo Econdmico

~\

; i i il . £ g i
Social {PDFS), comprenden el marco de la planificacion de las noliticas niblicas,

teniendo que el mismo se desagrega en los demds planes establecidos en el marco de
la Ley N°777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado.

Ley N9777 de 21 de enero de 2016 del Sistema de Planificacién Intagral del Estado
(SPIE), que en su estructura se convierte en el nuevo Sistema de Planificacion Integral
del Estado.

Ley N21407 de 9 de noviembre "‘e 2021 que aprueba el Plan de Desarrollo Econdmico
;’ . ma e

R e el e T ] - ——— i

¥y auum \rco) LUL.L = £ULD RELCD

. ] bk
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Industrializacion con Sustitucion de Importaciones”.
»

Ley N°1398 de 1 de octubre de 2021 Ley de Registro de Comercio articulo tinico sefiala

-

“Fl Regictrn da Camerrin pctara hain fnicion
Eil Ragictra as Camarcin psrara nain.ti

\ Hal Minictarin da Decarralin Drnrl_u_'rnrn

i

y Economia Plura

Decreto Supremo N24596 de 6 de octubre de 2021, establece las competencias
asignadas al Servicio Plurinacional de Registro de. Comercio.

Decreto Supremo N°3246 del 5 de julio de 2017, Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones.

‘Resolucidn Bi- Mamstﬂrtai N°21 de fecha 22 de ju'io 2022 que aprueba las Directrices

i M ankidem r AT anaisiAda P N |
e pars la Gestidn Tiscal 2023 amitica y aprSosds v &

Desarrolio.
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# Resolucion Ministerial N°216 de fecha 18 de julio 2022 que aprueba el Clasificador
Presupuestario para la Gestion Fiscal 2023 emitida y aprobada por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas.

3. MARCO ESTRATEGICO

El Slstema de Plamficacaon Integral del Estado (SPIE) estd compuesto por la plamflcacmn de
Iargu mediano y corto plazo. La planificacién de largo plazo esta constituida por el Plan :
General de Desarrolio Econémico y Sociai (PGDES) denominado Agenda Patritica 2025
aprobado mediante la Ley N°650 de 15 de enero de 2015; asimismo la planificacidon de
|||v‘::u|a'iU piazo €5id Coi IS&TLUIUO PUT € Fiain Ue Desartollo Coonomico y Sotial (FULS) 2024 =
. 2025 “Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien, Hacia la Industrializacion con Sustitucion
- de Importaciones” aprobado mediante la Ley N°1407 de 9 de noviembre de 2021, y

finalmente, |a planificacién de corto plazo estd constituida por los Planes Operativos Anuales
(POAY.

El Plan de Desarrollo Econémico y Social-(PDES) 2021 - 2025, “Reconstruyendo la Economfa
para Vivir Bien, hacia la industrializacién con sustitucion de importaciones” se integra al
horizonte estratégico estabiecido en los 13 pilares de la Agenda Patridtica 2025, y restituye
el Modelo Econémico Social Comunitario Productivo que se basa en el aprovechamiento y
maximizacién de los excedentes generados por |os sectores estratégicos, establece politicas
de redistribucién del ingreso, y restabiece el papel protagénico del Estado en la economia.

Fl Plan Fstratégico institucional PFI 2021.= 2075 del Servicio Plurinacianal de Registro de
Comercio = SEPREC, se constituye en un instrumento de gestion, que define el Horizonte
Politico Institucional, Objetivos Estrétégicos Institucionales, Estrategias, Productos,
Indicadores, Presupuesto y Respcms'abie.

El Pian Estratégico institucional PEl 2021 — 2025 se operativiza a traves dei POA y dei
Presupuesto, permitiendo medir el grado de eficacia considerando los indicadores
. establecidos en el mismo respecto a su Horizonte Politico Institucional.

mng 0
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_ 3.1. ENFOQUE POLITICO — RAZON DE SER

El Servicio Piurinacional de registro de Comercio se constituye en una entidad referente en
el registro de comercio para ei fortaliecimiento de ias Unidades Economicas y ei desarrolio
empresarial, con innovacién tecnoldgica, seguridad juridica y promoviendo la educacién
empresarial en el marco de la Econcmfa Plural. contribuyendo desde el é@mbito de sus
competencias y desde sus acciones establecsdas en la agenda patriética 2025 asi como los :

Aiaes ...-.4-.--4-/\-..-..-.- pomilbmadmn o, SoSiasan - jt-.i-\.-..-.i-..- “w oAl DEMT AN NI ame Toa
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. contribuye al PDES 2021-2025.
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3.2, OBJETIVOS ESTRATEGicos 2021 ~2025

Afin de OESEFFOHEH' Yy ES'EEIDIECEF ei horizonte que SE pretende aicanzar en ios proxsmos cinco
" afios, se han desarrollado 4 (cuatro) Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) articulados
estrechamente a los Ejes Estratégicos Institucionales:

; : - T\
OEl 1 Constituir al Servicio Plurinacional de Registro de Comercio — SEPREC como la

*  entidad referente en el Registro de Comercio para el fortalecimiento de las
“Unidades Econémlcas v eI desarrollo empresartafen toda su diversidad Plural.
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~ OEI 2 Desarrollar e implementar un Sistema Unico e integral de Registro de Comercio E
s para brindar servicios de calidad a los actores de la economia plural. i

~ v e e s ““’“MZ

OEi3 Desarrollar el Programa de Educacidn Empresarial con un enfoque tecnoldgico, 1 ’

de innovacién y oportunidad empresarial para fomentar el desarrollo empresarial :

" de todas las unidades econémicas y los actores de la economia piural. ‘

- QEl 4 Establecer mecanismos de control para una gestidn publica y eficiente, iddnea y f ;

eficaz : : ; ' \

~ En el marcode lo'sefialado anteriormente, se han identificado 6 Acciones Estratégicas que se
_articulan con las Estrategias Institucionales los cuales permitan ‘alcanzar los Objetivos
Estratégicos Institucionales planteados, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Fortalecer el Registro de Comercio para fomentar el

2 1 21 4 |amp1

Registro de Come_rcib Fortalecido

decarralin smnracarial v la farmalidad da lac amnpracac

Implementar el Sistema (nico e integral de Registro |-
de Comercio moderna, segura, oportuna y confiable;
Cc-ﬁterﬁplando un sistema de informacion geografica
ARAD Zirdp amnresas repistradas v actializadas an Al Feradn
Plurinacional; gue permita genarar datos estadisticos
empresariales y desarrollar anélisis relacionados con la
lidustria v comercio,

Sistema Unico e integral de Registro de
Lomercio KeCOP impiementado.

ot
it
P
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TICULACION | - j
- ACCION DE MEDIANO PLAZO

- DENOMINACION

Disefiar e Iimplementar el Programa de
Educacién Empresarial con un enfoque
tecndlogico y de innovacién orientado al
fortalecimiento - de los empresarios,
emprendedores 'y Unidades Econdmicas del
Estado Plurinacional.

Programa - de Educacién
Empresarial desarrollado e

2 2 4 |AMP 8
: implementado

: Realizar una administracién transparente,
7 1 6 |AMP 4|eficaz, eficiente e idédneo de los recursos del
SEPREC.

Administracion ‘transparente e
idénea de los recursos

& : Realizar la Transferencia del 50% de recursos
7 1 6 |AMP 5|generados porel SEPRECal TGN, de acuerdo a
' |normativa vigente, :

Transferencia de 50% de recursos
del SEPREC al TGN

Contribuir al fortalecimiento de la capacidad

7 1 6 |AMP 6}jurldica del SEPREC en el marco de la hormativa Capacidad juridica del SEPREC
I ;  |vigente ) fortalecida

4. FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL POA 2023

Es el proceso técnico, social y politico, dinamico e integral, mediante el cual las entidades
organizan, elaboran, generan condiciones para la programacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacién de acciones operativas y productos'/resu!tados priorizados en un afio, basadas en
objetivos estratégicos, metas, e indicadores de mediano plazo establecidos en el PEI
institucional, Plan Sectorial de Desarrollo Integral (PSDI), y en el PDES, en el marco de una
asignacién racional y equitativa de recursos publicos y de sostenibilidad macroeconémica.

El POA del SEPREC, se constituye en un instrumento de gestion que permite identificar las
acciones de corto plazo, asignar recursos, programar el cronograma de ejecucién, identificar
responsables e indicadores; Asimismo, es una herramienta de programacién que expresa en
términos monetarios la estimacidn de recursos que se generan y la programacion de gastos
en un periodo determinado (1 afio), para cumplir con los objetivos, fines y metas planificadas.

]
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4.1. ANALISIS BE LA SITUACION INSTITUCIONAL

/,
A 44 FOTRILATIINA ANAARITASIAR AL
TRr by et B I E W IR WP BN e e W 8

Para cumplir con las atribuciones y competencias asignadas, el Servicio Plurinacional de

Registro de Comercio — SEPREC cuenta con dreas y unidades con roles claramente definidos,
teniendo la siguiente estructura:

. | ORGANIGRAMA DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE REGISTRO DE COMERCIO |
% - g
E §5 ' u?m:,a b
e | Edemmbredgﬁlﬂ |

g { |
-; E TE T i , ? Al gl IS SRS LR - o T
St i i
as e Sl TRLE kg | B i : y i
UNIDAD DE.  UNIDADDE et ; i
E ¢ T ; - UNIDAD OF UNDAD DE
COMUNICACHIN ¥ - PLANFICACION ¥ i
] Eg ] i i 0 CETON BTN i AUnTToniA MTERHE : TRANSPARENCIA
L e] ' - { "
] ORI i | DIRECCION OF
| B - DIRECTIGRNAMICA e —emoomomm e e L ADMINETRACION Y
| ] Bt i  FINANZAS
i | S SReAT s o S, T S R
‘ g .__mep:_fm fﬂ_‘?i._____,_______\._________,__uu_m:hn'peﬁsqm_ i UNIDAD ADMMISTRATIVA Y ; o
{2 leaat = : o Aumibits j DF GESTIN DEL TALEN TO UNIDAD DEFINANZAS
- 1. oy o } HUMAND . :
S Q«--«-----Ao---------\---u-----r-n--ao«nnA—-».c»‘A-A-Jnnn-‘-.-q-yl-u.\--.-.,-.-‘ll.l - - - - - - - --»—.m_.—'
e DRECEI ON DF TECNOLOGIAS OF |
| o INPORMACTON . e L e
! T coMUNIACION !
E 2 : 4
{ Gl T L I S i] ' DRECLIGH IE REGISTRO
| UNIDAD D DESARROLLD 5 D BE . UNIDADDE A coMeRclo
i U DESSTEMAS ‘NFRAESTRUCTRAY = MOMIMSTRACION DE RACE
{ U BPORMATEOS . SEGURDADIFORMATICA. | DEDATSS, i
! ! il ] ; :
! < st e b 8
| 1 I | | } 1 =t |
| q | | | i i i I
i e SANTA L2 o COGNEAMEA oatRD oSt TR - oA B PANDO
| - { (el i : e ; |
i g - PLATAFORMA DL PUTAFCRRADE FLATAFORMA B  PLATARORMADE FLATAROAMA D PLATAFORMA DE SUATASDRNADE RLATAFOR A DE FLATARORNA DE
i SEROWTLGRNOF SHVIOOBTEGRAGE  SERVKID WIEGRALDE  SEAOO ITEGRADE SERVIIOWIEGRALDE  SERVKIDIMEGRALDE  SORVICK INTEGRALDE SERVIGO INTEGRADE - SERVIOD WTEGRA DE
| o ATENGION ATENQON ATENCKIN T ATEMGON ATIHAON ATEROON ATENDGN ATERCEIN ©ATEMCUN
o CTHIRAL T trheaps kD ATOS] i THLIA CUGAAC T DD
! E Pt o6 -ttt mnrénmu, : ! L
] E SERVICI INTEGRAL DE SERVICD INTEGRAL CE STRVIOO INTEGRAL DC ; Yk
" ATENOON ATENGON | ATEMGON
TONASUR m;vom Al
PLATASORMALE MarioRMADE
| | SEANOCWTECRALDE | SERWOHNTEGRALOE FOUCATION
1 ATENCION ATEROON EMPRESARIAL
! ELAKLTD MAONTERD it
R Seivpria (e
| DESARRAILD S
| il 5m?u
ESTADiTICA
et ¢
i m;.% GESTIN COINENTAL
s ! i
T

Fuente: Direccién de Administracion y Finanzas (SEPREC)
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De acuerdo a ia Estructura Organizacional del Servicio Piurinacional de Registro de Comercio

— SEPREC se tiene previsto contar con una estructura organizacional ordenada por
Direcciones y Unidades, el cual permitird contar con un equipo técnico adecuado y hacer
frente a los desafios para el quinquenio 2021 — 2025, establecido de la siguiente manera:

" Direccion General Ejecutiva
» Unidad de Comunicacion

* Unidad de Planificacion

1}
i
L

cL
L

ansparencic
m  Unidad de Auditoria Interna

®  Direccion Juridica

Direccion de Administracion Y Finanzas
» Direccién de Tecnologias de Informacion y Comunicacion

= Direccion de Registro de Comercio

4.2, CAPACIDADESY FALENCIAS INSTITUCIONALES ESPECIFICAS
Factores Positivos

= El SEPREC tiene exclusividad en la prestacion del servicio publico de Registro de.
Comercio en el Estado Plurinacional con inclusién, oportunidad y transparencia.
& Fl SFPRFC. cuenta con personal iddnen. rapacitado v tnﬁ‘-pmmptirln_ nara el
desempefio de sus funciones. :
= EISEPRECtiene el apoyoy compromwo pleno del Organo Ejecutlvo para el desarrollo
de las diferentes acciones y actividades en el marco de la Economia Plural.
= | SEPREC cuenta con medios tecnoldgicos a |a vanm_l_ardia para el registro, proceso

y certificacion de Registro de Comercio, edu;auon empresarial y otros.
» E|lSEPREC brinda servicios de asesoramiento técnico, legal, formacidn y capacitacion

con calidad y calidez a ios usuarios. 5
* Se genera instrumentos normativos, para brlndar seguridad juridica a los usuarios

gel servicio de HEgISIFD ge -\..UIT[E'TEID.



Codigo:

. Servicio Plurinacional de : i e A
Registro de Comercio o ¥ Az s .

s EB T Version: 00

Pégina 10 de 24

Factores Negativ ' _ : : : S ‘ .

Mo nm Rivambe aa [
s ov wutiiva COt Giia iica

prestacion del servicio de Registro de Cbmerﬁio. .

* Dependencia de otras instituciones en la infraestructura tecnolégica, desarrollo y
soporte del nuevo sistema informético de registro de comercio.

® No se cuenta con infraestructura oronia para la prestacién de servicios a nivel
nacional. | '

il g (b B e 1
i U\--aﬁ'-nvvlvuln\..:n.u L= ]

* Recursos economicos limitados para el desempefio institucional.
®* Recursos humanos reducido para cubrir las diferentes dreas de trabajo en el SEPREC,

Factores positivos y negativos que puedan aftectar ia consecucion de ios o'njetivos'
Factores Positivos

* El SEPREC, cuenta con respaldo normativo vy alta expectativa de funcionamiento y
servicio publico.
* Somos una entidad nueva, Unica y exclusiva en el Registro de Comercio.
. Lineamientos y politicas publicas que establecen el fortalecimiento de ias Unidades
Econdmicas y desarrollo empresarial en el marco de la Economia Plural.
.= Aiia {acep{atién de i0s usuanios & ia virtualizacion ge iia
= Posibilidad de mostrar una imagen renovada sobre el Registro de Comercio que
represente la inclusion, transparencia, innovacién tecnoldgica y la interoperabilidad.

" Apoyo econdmico y/o asistencia técnica por parte de organismos de cooperacidn i

LT _'_fi'!.q_...,;...._..‘_.
NILES y CETtiticatiunes.

internacional nue irabafan en tematirac de fortalacimienin a iac lnidadec
Econdmicas y desarrolio empresarial.

= Plan de Desarrollo Econémico y'Soc:’al' PDES 2021 - 2025 establece -politicas,

estrategias, acciones, metas y resultados vinculados al desarroflo empresarial y la
economia plural, _ ;

= Redisefiar las politicas publicas establecidas en normativa vigente relacionadas a al

~ fortalecimiento de las Unidades Econdmicas y el desarrollo empresarial en el marco

_ de la Economia Plural. :

= Ser una Entidad de en!ace entre los actores publicos y privados que permita el

TUT LaleLimienio @ 1as UTiiudues LeonGiias y ef desari ulu eimpiesaiial.
‘® Implementar la simplificacién de requisitos en trémites en la nueva Guia de
Tramites. '
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= Demanda de las organizaciones productivas para I3 inclusién en planes. programas
y proyectos de Registro de Comercio. :

- Factores Negativos

® Comparacion en |a prestacidn del servicio con el ex concesionario de Registro de R,
Comercio. _

= Contingencias respecto a la aceptacién de las modificaciones onerativas v
normatlvas a ser implementadas. '

* Posible campafia de desprestigio del sector privado a la transw:on inicio de

" operaciones y gestién del Registro de Comercio por el SEPREC.

® Poco acceso de informacién histérica y oportuna del registro de comereio.

‘4.3. DETERMINACION DE LAS ACCIONES A CORTO PLAZO - : ' S

La accion a corto plazo es el objetivo de gestién expresado en accion y su programacion
permite la identificacion de las operaciones a desarrollar al interior de cada una de ellas,

nosibilitando si ﬁﬁuuim:ﬁmn Ve tiantificacidn DOF AreAS ﬂfé;]ﬂwﬁi’lﬂﬂﬁlp‘w el SFPRFC.

Por lo cual, se procede a identificar las Acciones de Corto Plazo para la Gestién Fiscal 2023,
en el marco de los objetivos del Plan Estratégico Institucional del SEPREC o Acciones de
Mediano Plazo, considérando los resultados dei Analisis de-Situacion interna y Externa.

Las acciones de corto plazo del SEPREC son Qrogram'a“das' para una gestion fiscal, articulada
y concordante con las acciones establecidas en el PEI que reflejan acciones concretas de
orden cuantitativo y/o cualitativo, simples, medibles y alcanzables y sus resuitados son
medibles y cuantificables a través de indicadores, contr ibuy:ndo a los establecidos en el PEI

irisii LU!'.;iUi"l'di .

A continuacion se detallan los parémetros con los cuales se llega a determinar las acciones
a corto. plazo de la institucion, considerando: la accién, objetivo, motivo del objeto vy

alcance,

0n1a°



Cédigo:
Servicio i’iurinacitmaldn D'GE-pGIMPOA-Gl
Registro de Comercio.

* Versién: 00

Pigina 12 de 24

Direccion de Registro de Comercio

ACP 1

Realizar la gestidn,
seguimiento,

~ {monitore, evaluacion

registra de comercio

atribuciones establecidas
enel Codiga de Comercio

\

en todo el territorio nacional

Realizar la gestidn, seguimients, monitoreo, evaluacion
del registro de comercio y de las atribuciones
establecidas en el Codigo de Comercio, en todo ef
territario nacional . :

|Direecifn de Tecnologias de informacion y Comunicacién

sistema unica integral de
reglstra de comertic

Desamallar e implementar 2! sistema unica inte zral de

a fdonea

manera transparente

“Registro de Comercio registro de comertio "Reglstro de Comemin
Plurinacional - RECOR,  [zenerar, analizar, J Piurinacional - RECO®", asi como su mantenimiento y
] W settor industria y comercio ; s e A
ACP2 Desarrollar e ast como st itorear y facilitar o R mejora continua; y admlnlstr_ar las Tecnologias de
lmplg:mamar mantenimiento y mejora  finformacicn estadistica s ' linformacion y Comunicacion del SEPREC, para generar,
continua; y administrar  jespecializada il analizar, monitarear y facilitar informacion estadistica
las Tecnalogias de especializada del sector Industria v comercio-a los
| Informacion y usuarios internos y externos.
Comunicacion del SEPREC ; :
Unidad de Comunicatién y Difusion !
sireresaiics Implementar, ejecutary promationar el Programa de
f Y ' (3 Laa 1 o
Implementar; efecutar y |Prograra de Educacidn 'en oque. tecn?l dgicoy de emprendedores y Unidades .Educac ion Emlpresanak con un e‘n&_)que tecnoldgico y de
ACP3 : ; innovacion orientado al : innovacidn erientado al fortalecimiento de los
promacionar Empresarial =2y Economicas dal Estado : ;
fortalecimients : empresarios, emprendedores v Unidades Econdmicas
Murinacional. ER 4
del Estado Plurinacional.
Direccion de Administracion ¥ Finanzas
|implemenitar Lina gesticn _eﬁcaz, eficiente e idonea que
{Implementar una mini : : : ! inistraci
gt s acns s e [ s ce sk 20000 R e,
g ! coerdinacion y suparvision |y control gubernamental T i

caordinacidn y supendsidn, utilizando los sistemas de
administracion y control gubemamental

SEPREC al TGN

o e Parsonas con TR A ) insercién laboral de Personas con Discapacidad en
e e Discapacidad ksl g gy cumplimienta de fa normativa vigente . 3
! . |Participacitn y Control % {Efectivizarel derecho de Participacion y Cantrol Social
ACP 6 |Efectivizar e deracho : i cumplimiento riormativa vigente pa. !
=i : Social : en cumplimiento de la normativa vigente
Prevencion, Control y 7 o L Prevencidn, Control y Atencidén del Coronavirts en
ACPT7 i Coronavirus cumplimiento normativa vigente i R
Atencitn cumplirmients de |a normativa vigente : |
ACP & |Reall Transferencia del 30%de il d:: 30% f:] de acuerdn a normativa Realizar\a Transferencia del 50% de recursos generatdos
il « [récursos ISR RRNRAED: PO por el SEPREC al TGN, de acuerdo a normativa vigente,

vigente.

Direceidn Juridica .

Realizar la gestion procesos adminis tratives y judiciales

: ! [nmmsn;admin]srfaﬂms I_Inﬂaieriendn la tapacidad | \ 1<)
| ACP GIRaalizar I3 gactinn o o b NN inctituginmal Ielal GEPREC fartalpeiandn |2 canapidad inkdies
5 y Judiciales del SEPREC |1undrca

liﬁiﬁtmlonﬁl.

4.4, DETERMINACION DE LAS OPERACIONES - GESTION 2023

Son las operaciones que la entidad tendra que realizar para alcanzar las acciones de corto
plazo y sus resultados, son recurrentes, clasificadas como funcionamiento, los cuales se
detallan a continuacion:
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1.2

Fortalecer el Registro de Comercio para fomentar el
desarrollo empresarial y la formalidad de las empresas

02/01/23  31/12/23

.. T e
Realizar la gestidn, seguimiento, monitoreo, evaluacién del
registro de comercio y de las atribuciones establecidas en 02/01/23 31/12/23
e! Codigo de Comercio, en todo el territorio nacional .

Realizar el Registro de Comercio de personas naturalesy

02/01/23 31/12/23
jurfdicas tanto pdblicas como privadas, (oL /a2

inscribir los actos, contratos y documentos comerciales, de
acuerdo a las previsiones del Cdigo de comercio y demés 02/01/23 31/12/23
normativa vigente. ' ) s ;

Aprobar el registré de los estatutos, modificaciones,
quﬁidacién, disolucién, transformacién y fusion de las
sociedades por acciones, con arreglo a o establecido por el
Codigo de Comercio. Gakis s

02/01/23 31/12/23
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DRC

DRC

DRC

DRC

"DRC

Generar intercambio de informacidn que permita

‘desarrollar andlisis y estudios relacionados con la industria — 02/01/23 31/12/23

vy el comercio
Organizar, conservar, resguardar y prestar servicios de

informacidn de la documentacién de Archive Central del 02/01/23 31/12/23
SEPREC i

implementar el Sistema dnico e integral de Reglsiro de
Comercio moderna, segura, oportuna y confiable;

_Contemplando un sistema de informacién geogréfica de

empresas registradas y actuatizadas en el Estado o 02/01/23 31/12/23
Plurinacional; que permita generat datos estadisticos ’

empresarlales y desarroliar andlisis relacionados con la

idustria y comercio. .

Desarrollar e implementar el sistema unico integral de

registro de comercio "Registro de Comercio Plurinacional -

RECOP", asi como su mantenimiento y mejora continua; y—

administrar las Techologias de Informacion y Comunicacion  02/01/23  31/12/23

" del SEPREC, para generar, analizar, monitorear y faciiitar

informacion estadistica especializada del sector industria y
comercio a los usuarios internos y externos

DRC

DRC

pTiCc

DTIC
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2 2
2 2
2 2
2 2
8
8 o)
8 3
e 3
8 3

3:3

del Sistema de Registro

Constante mantenimiento del sistema-tinico de registro
y certificacidn para |a integracién de Unidades
Econémicas RECOP. :
Desarrollar e implementar un sistema de informacién
geografica de empresas registradas y actualizadas.

Generar datos estadisticos empresariales oportunos

Administrar |as tecnologias de Informaciény
Comunicacion del SEPREC para facilitar el accesoa la
informacidn de usuarios internos y externos

Disefiar e implementar el Programa de Educacidn
Empresarial con un enfoque tecndlogico y de
innovacién orientado al fortalecimiento de los
empresarios, emprendedores y Unidades Econdmicas
del Estado Plurinacional.

Implementar, ejecutar y promocionar el Programa de
Educacion Empresarial con un enfoque tecnolégico y de
innovacion orientado al fortalecimiento de los
empresarios, emprendedores y Unidades Econdmicas
del Estado Plurinacional.

Fomentar la formalizacion y desarrollo empresarial,
facilitando el acceso a |a informacién mediante
programas de capacitacidn y asistencia tecnica,

Promocionar el desarrollo empresarial a traves.dela
Vitrina Digital, difusion en medios masivos, digitales,
medios alternativos y gestidn de prensa.

Difunfundir a través de medios de comunicacién el
desarrollo empresarial, con la finalidad de posesionar
la imagen institucional enlos usuarios del registro de
comercio.

02/01/23

02/01/23

'02,’01{’23

02/01/23

02/01/23

02/01/23

02/01/23

02/01/23

02/01/23

31/12423 -

31/12/23,

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

DTIC

DTIC

_DTIC

DTIC

ubc

upc

ubnc

upc

unc
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Descripcién de 12 Accién a Corto Plazo / dpéf_ai:ioﬁ'és_ :

2023

Difunfundir a través de medios de comunicacién el

desarrollo ial inali i

g 3 34 'Ia .emPres‘arJa,conlafmahc.iad depos.esnonar 02/01/23  31/12/23 uoe
la imagen institucional en los usuarios del registro de
comercio. :

4 Realizar una administracion transparente, eficaz,

eficiente e idéneo de los recursos del SEPREC. 02/01/23 31/12/23 " DAF

Implementar una gestidn eficaz, eficiente e idonea que

logre una administracién adecuada de los recursos de : ;
4 4 ’ manera transparente, a traves de la Planificacién, 02/01/23 31/12/23 DAF

coordinacion y supervisién, utilizando los sistemas de

administracién y control gubernamental

Gestion y administracién de recursos econdmico-
financieros, a traves de los Sistemas de Presupuesto,
Contabilidad Integrada, Tesoreria, Administracionde ~ )
4 4 4.1 Bienes y Servicios y Administracion de Personal para  02/01/23 31/12/23 DAF
el adecuado funcionamiento de las dreas
organizacionales del SEPREC y contribuir al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Administrar el movimiento de efectivo de las cuentas

! del SEPREC mediante [a emision de flujos financieros
4 4 A2 mensuales, contar con la asignacion de recursos 02/01/23 31/12/23 DAF
programados en el Plan Anual de Cuotas de Caja ;
__(PACQ)

Elabaoration de instructivas administrativos
financieros para el cumplimento de la formulacién,
seguimiento y control de {a ejecucién de recursos y
gastos

02/01/23 31/12/23 - DAF

Articulacion de los procesos estratégicos y operativos
4 4 4.4 deformulacién, seguimiento y evaluacidn de planes de 02/01/23 31/12/23 PGl
mediano y corto plazo del SEPREC
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Coordinacion de la formulacidn y/o gestion de programas,
proyectos y convenios &

02/01/23

]

31/12/23

4.6

implementar, difundir v asegurar la Transparencia .

Institucional a través de mecanismos que permitan el
acceso ala informacidn publica; participacién y control

social; rendicién piiblica de cuentas, prevencidn, lucha
contra la corrupcién; y la promocién de la ética, dirigido a
usuarios internos y externos del SEPREC.

4.7

g

6.1

7.1

Evaluacion del grado de eficacia y eficiencia de los procesos
y operaciones del SEPREC y el cumplimiento del
ordenamiento juridico administrativo, procurando el
mejoramiento de los mismos para incrementar los niveles
de calidad, oportunidad y confiabilidad del sistema de
administracion, informacion y control.

Insercidn laboral de Personas con Discapacidad en el
SEPREC en cumplimiento de la normativa vigente

Insercion laboral de Personas con Discapacidad

Efectivizar el derecho de Participacién y Control Soclal del *

SEPREC en cumplimiento de la normativa vigente
Participacidn y Control Social

Prévencién, Control y Atencidon del Coronavirus en el
SEPREC en cumplimiento de la normativa vigente

Prevencidn, Control y Atencidn del Coronavirus

Transferir los saldos al TGN de los recursos generados del
SEPREC.,

- Realizar la Transferencia del 50% de recursos generados
por el SEPREC al TGN, de acuerdo a normativa vigente. ;

02/01/23

02/01/23

02!91;23
02/01/23
02/01/23
02/01/23

ozfqlfzs

02/01/23

02/01/23

02/01/23

S 31/12/23
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TRP

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

DAF

UAI

DAF

DAF

* TRP

TRP

DAF

DAF

DAF




Servicio Plurinacional de
Registro de Comercio

9

Transferencia de saldos al TGN de los recursos generados
del SEPREC, de acuerdoa normativa vigente

i

-

Contribuir al fortalecimiento de la capacidad juridica del
SEPREC en el marco de la normativa vigente.

Realizar fa gestion procesds administrativos y judiciales del
SEPREC fortaleciendo la capacidad juridica institucional.

Atencion de todo el tema de gestion juridica como el
patrocinio de los procesos judiciales en los procesos
presentados y tramitados ante el SEPREC o en los que ésta
sea parlte con la finalidad fortalecer Is gestion
administrativa del SEPREC

02/01/23

02/01/23

02/01/23

02/01/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23

31/12/23
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DAF

Di

DJ

" pl

5.2

Analisis v criterio juridico legal de la normativa nacional
para la aplicacién y gestion gubernamental que permita el
cumplimiento de las politicas del SEPREC

02/01/23

31/12/23

5. ARTICULACION ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y ACCIONES A CORTO PLAZO

DJ

De las acciones de mediano plazo se desprenden las acciones de corto plazo cuyos
responsables son las dreas organizacionales del Servicio Plurinacional de Registro de

Comercio.
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T
Gestion,
Fortalecer el Registro de Regist d ReaﬂI:ar % ?E“I,in'd Tegulimlenta, segu.lrmento,
Camefcio para fomentar! ef egistro (=] monitoreo, evaluacidn del registro de|monitoreo,
AMP 1 desarrollo empresarial ¢ la Comercio ACP1 |comercic Yy de las atribuciones|evaluacion del
formalidad de las empresas Fortalecido establecidas en el Codigo de Comercio,|Registro de
en todo el territorio nacional . Comercio
realizados
Implementar el Sisterna dUnico
@ integral de Registro de Desarrollar e implementar el sisterna
Comercio moderna, segura nico int i de comerci s
j oty .l.J Semas regi_stru 7 Merclolsistema RECOP,
oportuna v confiable;| . Y Registro de Comercio Plurinacional -|,
Sisterna unico e o 2 n sistemas
Contemplando un sistema de RECOP", asi como su mantenimiento y i
i integral de - T Informaticos v
informaciéon geogrédfica de mejora continua; y administrar las
Registro de 2 Servicios de apoyo
AMP 2 |lempresas registradas v 7 ACP 2 |Teecnologias de Informacion vy 4
Comercio : tecnoldgico
actualizadas en el Estado ] Comunicacion del SEPREC , para|,
4 g .. |RECOP = B implementados y
Plurinacional; gque permita generar, analizar, monitorear y facilitar
T implementado. 5 > S funcionando
generar datos  ectadisticos informacidn estadistica especializada
| 4 : adecuadamente.
empresariales y desarrollar del sector industria y comercio a los
analisis relacionados con Ia usuarios internos y externos.
idustriay comercio.
Disenar e implementar el
Programa de Educacidén Implementar, ejecutar y promocionar 1]
Empresarial con un enfoque|Programa ' de el Programa de Educacion Empresarial |Programa de
tecndlogico y de innovacidn|Educacién con un enfoque tecnoldgico y de|Educacidn
AMP 8 |orientado al fortalecimiento|Empresarial ACP 3 |innovacién orientado al|Empresartal ;
de los empresarios,|desarrollado e fortalecimiento de los empresarios,|desarrollado e
emprende?res v Unidades|implementado emprendedores v Unidades|implementado
Econdmica del Estado d Econémicas del Estado Plurinacional.
Plurinacional.
Implementar wuna gestién eficaz,
eficiente e idonea que logre una
administracion adecuada de los|Administracion
ACP 4 recursos de manera transparente, altransparente (=]
3 traves de la Planificacién, coordinacidn|idénea de los
y supervisidn, utilizando los sistemas|recursas
de administracion v control
gubernamental
Insercién  laboral
Realizar una administracién - Administracion Insercidn laboral de Personas con Je p‘::sonas .
transparente, eficaz, eficiente [transparente e |ACP 5 |Discapacidad en el SEPREC en
AMP 4 o ; 3 - , Discapacidad en el
e iddéneo de los recursos del iddnea de los cumplimiento de |la normativa vigente SEPREC
SEPREC. recursos
Efectivizar el derecho de Participacion y|Rendicion publica
ACP 6 |Control Social del SEPREC en de cuentas inicial y
cumplimienhto de la normativa vigente |[final
" : i Prevencion,
Prevencidn, Control v Atencidn del | id
CP 7 |Coronavirus en el SEPREC en SEIe Y Ate e
2 limiento de | mativa vigente MWl Eranav
v ’
cumplimiento de |la no j°4 el SEPREC
[
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Transferencia de

» I
Transterir ios saldos al TGN de iosjsaidos ai TGN de jos
recursos generados del SEPREC. recursos generados del

FRAREA normativa vigante,
ST,

Realizar ia Transferencia del &% de recursps

o 5y
ACPS Serbradas ot ol SEPREC: ol AGN, to-ncuendo. o) I (8 -30% 48

recursos del SEPREC al TGN

Contribuir al fortalecimiento de la] . . Realizar la gestion protesos administrativos v v
ke D e idica d IJ 3 idad juridi !
AMPE  |capacidad jurcica del SEPREC en el SE:?:::;;:;';: “lace o judiclales del SEPREC  fortaleciendo la capscidad_faza:]d,admrmﬂde]SEPRE.C

marco de la normativa vigente, juridica institucional. ; il

6. PROGRAMACION DE PRESUPLIESTO PLURIANUAL

" El Presupuesto plurianual del Servicio Plurinacional de Registro de Comercio — SEPREC del
periodo 2021 - 2025 se detalla a continuacion:

20 0
£ EINIEN ACIED It AR L HLl P
g FLENCIONAMIENTO/OPERACIONES 3,345,533.09 41,918,020.94 | 27,770,507.00 | 30,405,982.60 | 31,944,485 62
o 18ary, Parspnalas il 23 1032155113 17,772,715.00 123 re0n 17,7772, 7149.00
10000 |Serv. Personales . 41 m ABY 545,50 | BHS, 717 - :
20000 |Servicios No Personales 20 230 [ 3,840,674.85 §,487,404.00 §, 3,445344.40 4,425,466.00
i 20000 |5ervides No Personales Fra T 54,387,941 1,508,562.74 2
/! DIRECCION ADMINISTRATIVA 130000 I-NTated ales v Suministros 0 230 : 399,074.44 911,222.00 1,002,344.20 1,152,461.62
FINANCIERA 30000 |Materiales y Suministros a1 11 | 13327613 433,878.9 e
Fonneel TASEng i ol B0 2 £33 ned on
40000 [Activosreales 11 111 | 2,639,322.12 1,354,921.50
70000 ({Transferenclas a2 230 17,846,294.00
80000 {Impuestos 20 230 4,700,084,00 3,579,132.00 8,165,545.00 8,573,822.00 it
i 0000 |0tros eastos | 23 - 407756 20,000.00 20,000.00 20.000.00 i
_ |FUNCIONAMIENTO/OPERACIONSS | ol 560,000.00 £44,000.00 | . 676,200.00
DESARROLLO ECONOMICO ¥ 3 j
110 |PRODUCTIVO - FORTALECIMIENTO DEL ; ; :
REGISTRO DE COMERCIO 20000  |Servicios No Persenales 20 230 -0 560,000,00 644,000,00 676,200.00
- L0 ECOMARICO ¥ FUNCIONAMIENTO/DRERACIORES : 1,493,000.00 118,250,20 121,687.50
111 |PRODUCTIVO - IMPLEMENTACION DEL (30000  |Materiales y Suministros 20 230 D 25,000.00 59,250.20 61,687.50
TR R0 40000 _|Activos reales 20 | =0 0. 1,468,000,00 £0,000.00 £0,000,00
DESARROLLO ECONGMICO Y | |[FUNCIONAMIENTO OPERACIONES ! : ! _ 54,000.00 193, 000,00 182,550.00
4 PRODUCTVO - IMPLEMENTACION DEL | 20000 [Servicios No Personales 20 130 0 40,000.00 66,000.00 61,300.00
PROGRAMA DE EDUCACION 30000 |Materiates y Suministros 0 230 0 ; 4,000.00 50,000.00 42,500.00
| {40000 |Activos reales 20 230 0 10,000,00 75,000,00 78,750.00
DESARSOLS RCONOMESY — FUNCIONAMIENTO/CPERACIDNES : ; 10,000.00 20,503.90 24,837.36
113 |PRODUCTIVO - FORTALECIMIENTO DE .
LA CAPACIDAD JURIDICA DELSEPREC. |20000  [Servicios Ne Personales 20 | 20 0 3 10,00000 | * 20,503:90 24,837.36
R | |roncionamentojoreraciones | - ; 22,913.00 25,200,30 26,464.52 |
114 |PRODUCTVE - PREVENCION, CONTROL| * ; ; »
¥ AFeNCION DEL CORONAVIRUS 30000 |Materiaies v Suministros 20 230 iﬁ 22,913.00 25,204.30 26/464.52
PARTIDAS MO ASIGNABLES A FUMC / CIONES 29,010,42000 | 31,405,941.00 | 32,976,238.00
a8 |PROGRAMAS OTRAS TRANSFERENCIAS :
TRANSFERENCIAS AL TGN 70000 [Transferenclas 29,910,420,00 | 3L,405241,00 | 32,975,238.00

345,533, o e

EC)
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7. PRESUPUESTC POR PROC"!AMAS CRIENTADO A RESULTADOS

'

El presupuesto por programas parte de la definicion de las acciones de mediano plazo que
se pretenden alcanzar con el presupuesto asignado, concordante con Ias politicas publicas
.del Estado, que se traducen en los diferentes planes. :

Con el objetivo de ordenar y capturar informacién sistematizada, a partir de la formulacién
del presupuesto de la gestion 2023 se aplicara el Presupuesto por Programas Orientado a
Resultados en su etapa preliminar, mismo que tiene como base el presupuesto por
programas y se complementa con técnicas de una presupuestacién por resultados. Que
permitira a la institucion los siguiente: : :

* Mejorar la relacion de los planes y la presupuestacion de mediano y corto plazo.

» |mplementar el seguimiento de corto y mediano plazo, a objeto de alertar
~ desviaciones y poder implementar medidas correctivas, en caso que corresponda.

» Capturar informacién de planificacién y presupuesto de forma sistematizada.

» Proporcionar una mayor cantidad de informacidn cuantitativa y cualitativa,

g S
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Fortalecer el Registro de Comercio para| : DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO -
y Registro de Comercio ;
AMP 1 fomentar el desarrollo empresarial y la Fortalecido 110  |FORTALECIMIENTO DEL REGISTRO DE
formalidad delas empresas COMERCIO
Implementar el Sistema Unico e integral de
Registro de Comercio moderna, segura,
oportuna y confiable; Contemplando un
sistema de ‘tnformacaén gec.:gréﬁca de S!St@& Unico e m.tgral de DESARROLLO ECONGMICO Y PRODUCTIVO -
AMP 2 empresas rt?glstradas y actualldas enel Seglstm de Comercio RECOP| 111 IMPLEVEENTACION DEL SISTEMA RECOP
Estado Plurinacional; que permita generar|implementado.
: datos estadisticos empresariales y
desarrollar andlisis relacionados con la
idustria y comercio.
Disefiar e implementar e Programa de :
E:cunctial;l;:u Tﬁ;ﬁs:;;ijg: ;?en:?:[: Programa ~ de  Educacidn DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO -
AMP 8 fortalecimients: de: los  empresatios Empresarial desarrollado €| 112  |IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
; . 'limplementado EDUCACION EMPRESARIAL
emprendedores y Unidades Econdmicas
del Estado Plurinacional.
: S b 000  |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
; . |Realizar una administracion transparente, : :
: el Administracién transparente e
AvP4 eficaz, eficiente eidoneo de los recursos e e Tee recirgas
del SEPREC.
DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO -
114  |PREVENCION, CONTROLY ATENCION DEL
: CORONAVIRUS :
o el iy el el Transferencia de saldos al TGN PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
AMP 5 retl:ursas generaiios del SEPREC. de los recursos generados del| 098 |OTRAS TRANSFERENCIAS - TRANSFERENCIAS
3 SEPREC. ALTGN
Contri.buir : a! . fortalecimiento  de la Capacidad [uridica del SEPREC DESARROLLO ECONGMICO Y PRODUCTIVO -
AMP 6 capacidad juridica del SEPREC en el marco fortalecida 113  |FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
de la normativa vigente, JURIDICA DEL SEPREC
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Realizar la gestién, seguimiento, monitoreo, |Gastién, seguimiento, FOMENTO AL DESARROLLO
syatusvivn del mgiziiu de senrsinie y de las poonihoeg,  sesiuatidn : CAVIT NI Waii b i i "
ACP1 2 110 000 001 L
atribuciones establecidas en el Codigo de jdel Registio de Comerclo FORMALIGAD DE  LAS 260 0000
Camercio. en todn el territorio narional . realizados FMPRFSAS
Uesarfuiisn = mipienenidn = sisiemd g ;
1 I d la"
Integral de registr? de :Pmercc:‘ Reglstro de Sistema RECOP, ¢lstamas
= Comercio Plurinacional - RECOP", asicome su A 5
mantenimianto vy, mejora continua; vy L i B Rl
; i : : de apoyo tecneldgico SISTEMA UNICO E INTEGRAL .
ACP D dministrarlas Tacnale da Infn 111 000 A0 a3
A mnlf T r as Tecnalngias de Infarmarion y implementadas ¥ 1 DE REGISTRO DE COMERCIO 1,493 000.00
Comunicacion del SEPREC , para generar, Rl
analizar, monitorear y facilitar informacién
Y . jadecuadamente.
estadistica especializada del sector industria
veomercio a los usuanos internos v externos.
Implementar, ejecutar y promaocionar el
Programa de Educacian Emprasarial con un [Programa de Educacién
enfoque- tecnolégico y ‘de innovacién |Empresarial 4 PROGRAMA DE EDUCACION
ACP = B 3 000 001 : J
? origntado  al  fortaischimiento de dos  jdesarroilado L] s CWIFRESARIAL 7400000
ernpresa:jn_s,' amprendedoras y Unidades [implementado
Econdmicas del Estado Plurinacional.
3 Y
, |Implementar una gestion eficaz, eficiente &
idonea que- logre una administracion .
Qi adecuada de los recursos de _man_era Administracién o ey GFETION DE ARMINETRACION i 2
ACB@ ¢ itransparente, a traves de ia Planificacidn, itransparente e idonea 000 000 001 SRR 27 724 452 0N
t 3 Io% L3
coordinacidn y supervision, utilizando los |delos recursos e
sistamas de administracion y coentrol >
guberpamental
. | insercion laborai de Personas con Pravancion, Contral y 5 ! INSERCION LABORAL:
ACP 5 Discapacidad en &l SEPREC en cumplimiento  |Atencion del Coronavirus 000 000 093 PERSONAS CON 45,055.00
de la narmativd vigente B olSEPREC DISCAPACIDAD
L L - P ok & : - -
SRR Sk R i PARTICIPA NTROL
AP eantil Sodal dal SEPRECAR cumplimlenta da: | endicion  publica “de | “aq0 pg0 pon SOy Co 1,000.00
: 1 cuentas inicialy final SOCIAL s
la narmativa vigente
insercian laboral de .
Prevencion. Control y Atencion del Sl fch e
2 : Y Personas con PREVENCION, CONTROL Y -
AR 7 Coronavirus er; el SEPREC en cumplimiento de ik enpacidad - an sl 114 000 001 ATENCION DEL CORONAVIAUS 22,913.00
la normativa vigente eprec
: : Realizar la Transfarencia del 50% de recursos | Transferencia de 50% de
ACP8  |generados por el SEPREC al TGN, de acuerdo a jrecursos del SEPREC al 008 000 001 | TRANSFERENCIAS AL TGN 29,910:420.00
! normativa vigente, TGN
Aealizar |a gestion procesos administratives y L Flhath i ? ;
5 : Capacidad Juridica del
judicl ! SCPRIC fortalectan 113 000 GLSTIONJURIDICA BEL SEPREC B0
ACPO JL.dlL‘;!?FES dg . "P“\EIC .ar feciando la, SEPREC forealecida 2000 001 (GLSTIONJURIDICA BILSCPREC 10,600.00
capacidad juridica institucional.
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9. PROGRAMACION DE INGRESOS Y GASTOS GESTION 2023
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Considerando el comportamiento de Ias'operaciones y acciones del Servicio Plurinacional
de Registro de Comercio SEPREC en la gestién 2022, se ha estimado el presupuesto de
recursos para la gestion 2023 un importe total de Bs59. 820. 840,00 (Cincuenta y Nueve

millones Ochocientos Veinte mil Ochocientos Cuarenta 00/100 bolivianos). de acuerdo ala
siguiente estructura:

1 | ENERO 2023 et esasd o260 Tmasel oaswl oiaosl  asel gim2d 1 s 1,3@' R ILR
|2 |FEBREROZOB3 | 3914 raw.rasi 26000 ¢ 3090 453 1359602 358 114233 1 s um 3essT
2 lamoanons CLUTIR e T A uml wml e
4 |ABRL202 8554 1,664,209 zsw‘ Bog0| 4533 13960 3 L2l 7 108 19340 454008 &
5 [MAYO 2022 16575 3,046,937 7,?50] 15113800 5033 Lads2  3%s|  1om2m | of 5700 334680 7,258,800
6 LUNIDZ2ZZ | . 1488 2080673 _5,580 L0l 40T 1296812 328 111473 3 475 BA8E 594,08
7 [uLo 2022 U6 205792 0] 146450 ASTY 1365062 306 1160233 8 12600 26611] 60603% '
8 |asosto202 | 1033 tomets|  geo 46500 453 13seend| 3546 116723 5 79 BT 59480
9 ISIPTIEVBREX02] 9818  18%69150 6912 1Ms2e 4SS 13233 3% 119173 2 sl 249m| 5889365
10 ocusRe20m | 8378 - 1613os| 40 7sE0] 3988 LT 331 106263 1 157 w0m| 461112
1t |Noviewsre ] 7,48 _1,445,155 T T T 3:1?5 '''' 11&9933 g 6,300 -"-1;,541 4570824
p borveenn| sl mseml  asl  swaol  ape ueem]  3om tossesl s 795 1853 42733

TDIALES

. Fuente: Direccion de Admm:trac:on y Fmanzas (SEPREC)

La proyeccion de ingresos corresponde a fa Venta de servicios que presta el SEPREC, Por
Concepto de Heglstro de Comercio.
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Registro de Comercm — SEPREC” representa un total de Bs59.820.840,00 (Cincuenta y : -
Nueve millones Ochocientos Veinte mil Ochocientos Cuarenta 00/100 bolivianas).

Elpresunue sto de gastos programagdos con recursos especificos son destinados para el pago
de “Servicios Personales” que comprende el pago de Sueldos, Servicios No-personales” para
gastos en Servicios Basicos como ser Comunicaciones (Envios de Correspondencia), Energia
Eléctrica, Agua, Servicios Telefénicos, Servicios de internet y Otros, ademés de la compra

& Materiales y Suministros”, Servicio de Limpieza, Servicios Publicos, Compra de Activos

General de la Nacién en cumplimento D.S. N24596 ;bn Fuente de Financiamiento 20 - /
Recursos Especificos, drganismo Financiador 230 - Otros Recursos Especificos.

000 | D00 | 001 |GESTION DE ADMINSTRACION Y FINANZAS : 2? 724,452.00

000 | o000 099 |PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL . 1,000.00
INSERCION LABORAL PERSONAS CON
000 000 093 S AADAATI | 45,055.00
F i '
- |FOMENTO AL DESARROLLO EMPRESARIAL Y LA _ _
T o 001 | ORMALIDAD DE LAS EMPRESAS g 260,000.00
UNICO E INTEGRAL DE REGISTRO DE :
1 | ooo | oor [STEVA Sl 2 230 1,493,000.00 ¢~
: COMERCIO /
112 000 001 |[PROGRAMA DE EDUCACION EMPRESARIAL \ 54,000.00 #]
113 000 001 |GESTION JURIDICA DEL SEPREC . 10,000.00
PREVENCION, CONTROL Y ATENCION DEL
. 22,913.00 : ;
a5 o T CORONAVIRUS _ 3 !

" ITRANSFERENCIAS AL TGN

Fuente: Direccidn de Administracién y Finanzas (SEPREC)
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cada unidad organizacional de esta mstltucmn los cuales se adjunta en ANEXOS al presente
documento.




